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FAITES UN BILAN|

Quel que soit votre age, un
bilan financier s'impose pour
savoir ot I'on s'en va et de
quelle maniére on envisage sa
retraite. On ne se préparera
pas de la méme maniére si no-
tre réve est de passer six mois
par année en Toscane (Italie),
ou de vivre en ermite dans un
chalet de Lanaudiére. « Il faut
faire un plan détaillé », dit Fa-
bien Major, auteur et conseil-
ler gestionnaire indépendant )
chez Major gestion privée,

« Lors de la planification de
la retraite, c’est notre émoti-
vité qui entre en ligne de
compte, dit-il. 11 faut viser son
bien-étre, se projeter dans
I'avenir. » Les chiffres et les
statistiques doivent étre au
service de notre réve. « Puis
on applique un plan, qui de-
vient comme une carte rou-
tiére », dit-il. Et sur la route, il
y aura des imprévus, « Mais il
faut garder le cap sur
l'arrivée », insiste-t-il.

(LIQUIDEZ VYOS DETTES

PLACEZ DE L’ARGENT.

C'est la premicre chose a
faire, dit Fabien Major : il faut
régler les dettes lourdes,
comme celles des cartes de creé-
dit ou de magasin, dont les taux
d'intérét sont tres élevés. « Ne
gardez qu'une seule carte de
crédit, celle qui a le meilleur
taux ou, encore mieux, une
carte de paiement, de type
Amex, qui nous oblige A régler
le solde chaque mois. » Une fois
les dettes domestiquées, dit-il,
on peut penser a I'épargne.

GARDEZ UN FONDS |
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Avoir un ceil sur sa retraite,
c’est bien, mais il y ale présent,
et il peut étre rempli de revers
et d'imprévus de toutes sortes.
1 faut toujours se garder un
fonds d'urgence équivalent de
trois & six mois de salaire, Car il
ne faut surtout pas que durant
une période d'invalidité ou de
recherche d'emplois, vous pi-
giez dans vos REER pour payer
la réparation du silencieux de
votre voiture. Clest votre
retraite qui va en patir...
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En cas d'urgence, il faut aussi
avoir de I'argent placé dans des
fonds ot 'on peut le retirer faci-
lement sans étre pénalisé ni im-
posé : cela peut étre des fonds
d’obligation & court terme ou
des fonds de sociétés, « Ils
offrent des rendements de
presque 3 % par année, supé-
rieurs aux obligations », dit
Fabien Major.
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«L'épargne systématique,
c’est un outil fondamental », dit
Claude Leblanc, vice-président,
Développement des affaires,
Régimes d'épargne et de re-
traite collectifs a Standard Life.
«De 8% 10% de vos revenus
bruts doivent étre prélevés de
votre chéque de paye et placés
dans les différents outils
offerts », dit-il,

Parmi euy, le REER, bien s,
qui permet de diminuer son taux
d'imposition et est encaissable &
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laretraite. S'ajoute le nouveau
venu, le Compte d'épargne libre
d'impot (CELD. N a été crééilya
quelques années pour encoura-
ger les Canadiens a épargner.
«C’est un trés bon outil, dit
Claude Leblanc. On peut y dépo-
ser jusqu'a 5000 dollars par an-
née, libre d'impot. » Il est vrai,
dit-il, que 'épargne n'est pas trés
récompensée ces jours-i : les
taux d'intérét sont bas; les obli-
gations d’épargne offrent peu de
rendements. « Les marchés
montent et descendent, dit
Claude Leblanc. Mais si on re-
garde ca sur du long terme, et
Cest ainsi que I'on doit voir les
choses quand on pense a lare-
traite, les récompenses sont 1a. »

MPRUNTEZ POUR!
NVESTIR DANS
VOTRE REER I
Ca peut valoir la peine, dit
Fabien Major. « Surtout si I'on
change de boulot et qu'on a de
meilleurs revenus, on peut étre
tenté de combler les retards
accumulés en empruntant. »
Mais il faut que le taux d'em-
prunt soit bas, dit-il, ainsi que
la durée du prét : « I ne doit Ja-
mais dépasser cing ans », dit-il
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“sante. On sait qu'il faut environ
70%-de son salaire annuel pour
maintenir son niveau de vie ala
retraite. Sur ce montant, entre
25 % et 30 % proviendront des
rentes gotivernementales.
Reste 40% a combler...

Voici comment.
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